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(Em euros)
d E‘“‘:?f_“’ N Denominacio da entidad Numero Desienacio do proiet Despesa
ﬁSeC;I Zl’; le;(;lag:ge enominagao da entidaae do projeto €s1gnacao do projeto pubhca
505305500 | Instituto da Seguranga Social, I. P............ 505402012 | Portugal Sénior: Orientagdes estratégicas para a 70 000
Seguranca Social.
503486400 | Instituto de Estudos Sociais e Economicos, CRL | 646 40 2013 | Adultos de baixa escolaridade — novos desafios 69 889
para a Aprendizagem ao Longo da Vida (ALV)
em Portugal.
504987682 | Instituto de Gestdo do Fundo Social Europeu, I. P. | 436 40 2012 | Funcionamento das Estruturas de Gestao, Coor- | 6 003 700
denagdo e Acompanhamento.
504987682 | Instituto de Gestdo do Fundo Social Europeu, I. P. | 43940 2012 | Auditoria .. ......... ... ..o, 3351 800
500140022 | Instituto de Soldadura e Qualidade .......... 677 402012 | K2AL — Knowledge forAllLab ........... 68 152
502690453 | Instituto de Solidariedade e Cooperagdo Uni- | 650 40 2012 | As competéncias profissionais geradas pelo Vo- 62 630
versitaria. luntariado.
501442600 | Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. | 506 40 2012 | Edic8o de Instrumentos de Informac&o profissio- 66 666
nal e de divulgagdo dos Programas e medidas
da area do Emprego ¢ Formagao.
501442600 | Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. | 513 40 2012 | Campanha Publicitaria IMPULSO JOVEM . .. 263 790
501442600 | Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. | 517 40 2013 | Campanha Publicitaria Cursos de Aprendizagem 154 159
503720364 | Instituto Politécnico de Setabal . ............ 628 40 2013 | Defini¢ao de um Modelo Nacional de Reconhe- 67 903
cimento dos Sistemas da Qualidade nas Insti-
tuigdes de Servigo Social.
501507930 | Instituto Superior Técnico . ................ 574 40 2012 | A avaliagdo eletronica como ferramenta de pro- 59 660
mogao do sucesso escolar no 1.° ciclo do en-
sino basico.
501510184 | ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa. . .. | 594 40 2013 | Redes de inovagdo e emprego cientifico . . . . . . 69 119
502503661 | Quaternaire Portugal — Consultoria para o De- | 462 40 2012 | Estratégias de Formagao-A¢do em Portugal . . . 22 665
senvolvimento, S. A.
510180833 | RH + 50 — Associa¢do de Quadros Seniores | 568 40 2012 | Redugdo do abandono escolar — Uma meta a 67 430
prosseguir.
500745471 | Santa Casa da Misericordia de Lisboa. ... .... 495402013 | Projeto Sénior3D.............. ..., 66 510
508230217 | SEACOOP-Social Entrepreneurs Agency, CRL | 579 40 2012 | Social Tec para o Empreendedorismo Jovem. . . . 68 140
502213531 SERGA — Servigos, Organizagio e Informa- | 488 40 2012 | Fatores determinantes do Crescimento do Em- 64 813
tica, L.% prego de Jovens (CREJOV).
506007910 | TESE — Associagdo para o Desenvolvimento | 645 40 2013 | Faz-te ao Mercado: estudo sobre o (des)encontro 67745
pela Tecnologia, Engenharia, Saude e Edu- entre a procura e a oferta de competéncias no
cacao. mercado de trabalho e a sua relagdo com a
empregabilidade jovem.
501295097 | Unido das Misericordias Portuguesas ... ... .. 543 402012 | Centro de Custos Homogéneos . ............ 63 382
501097350 | Unido das Mutualidades Portuguesas . ....... 555402012 | Mutualismo e Solidariedade — Modalidades 63 300
Associativas.
501093982 | Unido Geral de Trabalhadores . ............. 585402013 | Avaliagdo do impacto da legislagdo laboral na 69 900
qualificagdo dos ativos empregados e na pros-
secugdo de uma estratégia de aprendizagem ao
longo da vida.
501082522 | Universidade Catélica Portuguesa........... 471402012 | A Eficiéncia das Politicas contra a pobreza em 55 669
Portugal e na Europa.
501617582 | Universidade de Coimbra ................. 611 40 2012 | Reinsergdo profissional de desempregados: pro- 40 504
cura ativa e padrdes motivacionais.
502011378 | UniversidadedoMinho ................... 598402012 | Educagdo .. ........ooviiiiiii . 54960
501413197 | UniversidadedoPorto.................... 53940 2013 | Os Jovens e as Politicas Ativas de Emprego . . . 51143
Total ............... 13235321
25 de margo de 2013. — A Presidente do Conselho Diretivo, Rosa Maria Simées da Silva.
206853762

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO MAR,
DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 4650/2013

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° e da alinea a) do ar-
tigo 16.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro:

1 — Determino a cessagao de fungdes, a seu pedido, do técnico espe-
cialista do meu gabinete licenciado Alexandre Bernardo Macedo Lopes
Simoes, para as quais foi nomeado pelo despacho n.° 3082/2012, publi-
cado no Diario da Republica, 2. série, n.° 44, de 1 de margo de 2012.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de margo de 2013.

27 de margo de 2013. — A Ministra da Agricultura, do Mar, do Am-
biente ¢ do Ordenamento do Territorio, Maria de Assun¢do Oliveira
Cristas Machado da Graga.

206860655

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 4651/2013

A atividade de Emergéncia Médica abrange a area de cuidados, desde
os pré-hospitalares aos cuidados intensivos, passando pela prestacdo de
cuidados em Servigos de Urgéncia e pelo transporte inter-hospitalar de
doentes criticos.

O Despacho n° 1393/2013, 23 de janeiro, vem constituir como meio
de emergéncia médica pré-hospitalar do INEM, para além dos meios
de emergéncia médica ja definidos no Despacho n® 14898/2011, de 3 de
novembro, ¢ no Despacho n°® 13794/2012, de 24 de outubro, a Ambu-
lancia de Transporte Inter-hospitalar Pediétrico (TIP).

Considerando a possibilidade de eventuais alteragdes nos servigos
onde funciona o modelo TIP, importa clarificar o referido despacho, no
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sentido de considerar abrangidos no conceito de unidades de cuidados in-
tensivos neonatais e/ou pedidtricos, referido no Despacho n® 1393/2013,
23 de janeiro, os servigos de urgéncia pediatricos.

Por outro lado, impde-se que se delimite com rigor o dmbito de agdo
das Ambulancias TIP a considerar para efeitos daquele despacho, como o
ambito inter-hospitalar e ndo pré-hospitalar, como referido nos pontos 1
e 13 do Despacho n°® 1393/2013, 23 de janeiro.

Por ultimo, importa precisar que as medidas previstas no ponto 7
do Despacho n° 1393/2013, 23 de janeiro, revertem-se de caracter ex-
cepcional.

Assim, determina-se que:

1. O conceito de unidades de cuidados intensivos neonatais e/ou
pediatricos, referido no Despacho n° 1393/2013, 23 de janeiro, abrange
os servigos de urgéncia pediatricos.

2. Para efeitos do disposto nos n°s 1 e 13 do despacho referido no
numero anterior, entende-se que o ambito de agdo das Ambulancias TIP
¢ o ambito inter-hospitalar.

3. As medidas previstas no n° 7 do despacho referido no n° 1 t€m
caracter excepcional.

4. O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

22 de margo de 2013. — O Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Saude, Fernando Serra Leal da Costa.
206853284

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Declaragéo de retificagdo n.° 417/2013

Para os devidos efeitos e por ter sido publicado em duplicado, deter-
mino a anulagdo do Despacho n.° 4005/2013, publicado no Diario da
Republica, 2* Série, n.° 54, de 18 de marco de 2013.

22 de margo de 2013. — O Secretario de Estado da Saude, Manuel
Ferreira Teixeira.
206853219

Administragéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Deliberagao n.° 843/2013

Tendo sido publicada, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 46, de 6 de
margo de 2013, a deliberagdo (extrato) n.° 700/2013, referente a nomea-
¢do, em regime de substituicdo, da coordenadora da Unidade de Estudos
e Planeamento da Administracdo Regional de Saude do Centro, 1. P.,
(ARSC, I. P.), sem que o extrato transcrito na publicag¢@o integrasse a
adequada fundamentag@o para o ato em questdo, importa completar a
respetiva informagao, o que se faz pela presente deliberacao:

Na sequéncia do Decreto-Lei n.° 22/2012, de 30 de janeiro, que apro-
vou o modelo organizacional das administragdes regionais de satde,
da Portaria n.° 164/2012, de 22 de maio, que aprovou os Estatutos da
Administragdo Regional de Satide do Centro, I. P. (ARSC, I. P.), e da
Deliberagao n.° 400/2013, publicada no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, de 19 de fevereiro de 2013, que aprovou o Regulamento Interno
da ARSC, I. P, foi criada a Unidade de Estudos e Planecamento, uni-
dade organica flexivel integrada no Departamento de Planeamento e
Contratualizagdo, a ser dirigida por um coordenador, cargo de direcdo
intermédia de 2.° grau.

Considerando que este cargo se encontra vago e se torna urgente
garantir o normal funcionamento daquela Unidade, por deliberacdo
do Conselho Diretivo de 21 de fevereiro de 2013, ao abrigo do dis-
posto no artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e
republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, ¢ nomeada,
em regime de substituicdo, como coordenadora da Unidade de Es-
tudos e Planeamento, a licenciada Isabel Gertrudes da Silva Roméao
Pechincha, técnica superior do mapa de pessoal da ARSC, 1. P., cujo
curriculo académico e profissional, anexo a presente deliberagao,
evidencia perfil adequado e demonstrativo da aptiddo e experiéncia
profissional, formag@o e conhecimento organizacional necessarios
para o desempenho do cargo.

Esta nomeacédo produz efeitos a data da entrada em vigor do Regu-
lamento Interno da ARSC, I. P.

7-3-2013. — O Conselho Diretivo da Administragdo Regional de
Saude do Centro, I. P.: Dr. José Manuel Azenha Tereso, presiden-
te — Dr. Fernando José R. Lopes de Almeida, vice-presidente — Dr: Luis
Manuel Militdo Mendes Cabral, vogal — Dr.“ Maria Augusta Mota
Faria da Conceigao, vogal.
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Nota curricular
Identificacao

Nome — Isabel Gertrudes da Silva Romao Pechincha.
Data de nascimento — 20 de abril de 1973.

HabilitagGes literarias

2002 — Pds-graduagdo em Gestdo e Economia da Saude, pela Fa-
culdade de Economia da Universidade de Coimbra, classificagdo de
Muito Bom.

1997 — Licenciatura em Organizagao ¢ Gestdo de Empresas, pela
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, concluida com
média final de 14 valores (Bom).

1993/94 — Frequéncia da Katholieke Universiteit Brabant (Holanda)
como bolseira do programa ERASMUS, onde obteve o certificado “Eu-
ropean Studies: Comparative Themes of European Integration”.

Experiéncia profissional

2007/2013 — Desde 2 de janeiro de 2007, integra a Equipa de Coor-
denagdo Regional (ECR) de Cuidados Continuados Integrados da Regido
Centro, onde tem desempenhado as seguintes tarefas:

a) Elaborar as propostas de planeamento da rede, considerando a
capacidade instalada e as respostas necessarias;

b) Acompanhar e elaborar os contratos a celebrar para implementagao
e funcionamento das unidades que se propdem integrar a Rede;

¢) Acompanbhar, avaliar e realizar o controlo de resultados da execugao
dos contratos para a prestacdo de cuidados continuados;

d) Promover a avaliagdo da qualidade do funcionamento, dos pro-
cessos e dos resultados e propor as medidas corretivas consideradas
convenientes para o bom funcionamento das unidades;

e) Analisar a informagdo e elaborar relatorios de avaliagdo que per-
mitem divulgar o trabalho efetuado no dmbito da implementagdo da
RNCCI na Regido Centro.

1997/2007 — Desempenhou fungdes de técnico superior, no Gabinete
de Planeamento e Bioestatistica da Sub-Regido de Satde de Coimbra
(SRSC), tendo sido responsavel pela sua coordenagio entre maio de 2002
e janeiro de 2007. Neste ambito sdo de destacar as seguintes atividades:

a) Colaborar na elaboragdo do plano de atividades e no relatorio de
gestao da SRSC.

b) Recolha, tratamento e analise regular de indicadores de saude, de
desempenho e de capacidade instalada ao nivel dos cuidados de saude
primadrios, para posterior avaliagdo dos respetivos resultados;

¢) Criar ferramentas informaticas com o fim de agilizar a analise e
o tratamento da informa¢do, nomeadamente na area do medicamento e
dos meios complementares de diagnostico e terapéutica;

d) Elaborar as respostas aos pedidos de informagao solicitados pela
tutela e por entidades externas;

e) Participar na elaboragdo dos or¢amentos-programa dos centros
de saude;

/) Dinamizar reunides de trabalho nos centros de saude da SRSC
com o objetivo, ndo s6 de comparar desempenhos, mas de melhorar o
desenvolvimento organizacional;

g) Colaborar com a Diregdo-Geral da Saude na selegdo e elaboragao
de indicadores de saude nos cuidados de satde primarios.

1996/97 — Estagio curricular, no ambito da licenciatura, de trés
meses, na unidade empresarial de comércio grossista, o Cash & Carry
Grula, em Coimbra. (com média final de 17 valores). O estagio incidiu
na area da estratégia empresarial, versando sobre o tema “O Benchma-
rking da Distribuicao”.

Formagao complementar

Da formagao complementar que obteve ao longo dos anos enunciam-
-se as seguintes agdes:

Frequentou o curso de formagao em ‘Planeamento e Gestdo por Ob-
jetivos’, organizado pela Administracdo Regional de Saude do Centro,
com a durag@o de 12 horas, em outubro de 2008.

Frequentou o curso de formagdo em ‘Direito Biomédico’, organizado
pela Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados, com a duragéo
de 12 horas, em novembro de 2007.

Frequentou o curso de formagao ‘Access’, da Sub-Regido de Satude
de Coimbra, com a durag@o de 30 horas, em maio de 2004.

Frequentou o curso de formagio, durante dois dias, no ambito da ‘Da-
taware House para as Regides de Satde’, desenvolvida pela NovaBase
e organizada pela Sub-Regido de Saude de Aveiro em 2001.

Frequentou o curso de formagdo “SPSS Estatistica”, da Sub-Regido
de Satde de Coimbra, com a duragdo de 30 horas, em fevereiro de 1999.

206853998





